PROPOSTA MOTIVATA
. PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO D! REVISIONE LEGALE DEI CONT!

Al SENSI DELL'ART, 13 D.LGS, N. 39/2010
Ai Signori Azionisti della Societd Labomar spa,
Il Collegio Sindacale
PREMESSO
. che, essendo prossima la scadenza per avvenuta decorrenza dei termini
dell'incarico a suo tempo conferito all’attuale Societa di Revisione, "Assemblea
degli Azionisti deve deliberare in merito all’affidamento di tale incarico di
revisione legale dej conti;
* che lart. 13 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, prevede che I'Assemblea

conferisca l'incarico su proposta motivata del Collegio Sindacale;

CONSIDERATO

» che sono pervenute al Collegio Sindacale n. 3 distinte dichiarazioni di
disponibilita ad accettare l'incarico di revisione legale dei conti;

* che le dichiarazioni di disponibilitd di cui sopra sono state presentate dalle
seguenti societa di revisione:

1) EY S.p.a.

2) Deloitte e Touche S.p.a.

3} PricewaterhouseCoopers 5.p.a.

» che, In merito alloggetto dellincarico, le dichiarazioni di disponibilita
prevedono, per ciascun esercizio, la revisione legale del bilancio di esercizio, la
verifica della regolare tenuta della contabilitd sociale e della corretta rilevazione

nelle scritture contabill dei fatti di gestione, la revisione contabile del bilancio
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consolidato, nonché la revisione contabile limitata del bilancio semestrale
consolidato abbreviato;
* che | corrispettivi indicati nelle dichiarazioni di disponibilith ad assumere

Fincarico di revisione legale dei conti, per ciascun esercizio, risultano i seguenti:

1) La Societa EY S.p.a ha preventivato per ciascun esercizio del triennio 2021 -
2023 un totale di 585 ore, per un corrispettivo annuo di Euro 48,600,00;

2) La Societa Deloitte e Touche S.p.a. ha preventivato per ciascun esercizio del
triennio 2021 - 2023 un totale di 815 ore, per un corrispettivo annuo di
Euro 73.500,00;

3) La Societa PricewaterhouseCoopers S.p.a. ha preventivato per ciascun
esercizio del triennio 2021 - 2023, senza indicare il totale ore, un
corrispettivo annuo di Euro 51.000,00;

VERIFICATO

* che le modalita di svolgimento della revisione illustrate nelle dichiarazioni di
disponibilita, anche considerate le ore e le risorse professionali all’'uopo
previste, risultano adeguate in relazione all’ampiezza e alla complessita
dell'incarico;

* che le dichiarazioni di disponibilitd contengano anche specifica dichiarazione
concernente il possesso dei requisiti d’indipendenza previsti della legge e che,
sulla base di quanto desumibile dalle proposte, la societa Deloitte e Touche spa
non si & espressa in merito al possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla

legge, mentre EY spa e PricewaterhouseCoopers spa hanno iliustrato le

procedure interne adottate a tal fine;

* chele Societa di revisione legale risultano disporre di organizzazione e idoneits (‘
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tecnico-professionali adeguate alla ampiezza e alla complessita dell’incarico;
RITENUTO
= che la Societa di revisione EY S.p.a. ha sinora svolto Vattivitd di revisione In
grado di diligenza e di professionalita elevate, nonché con il corretto spirito di
collaborazione con il vertice direzionale della Societd e con lo stesso Collegio

sindacale;

PROPONE
sulla base delle motivazioni esposte, che V'incarico di revisione legale dei conti per gli
esercizi 2021-2022-2023 sia affidato dall'assemblea, previa determinazione dei
corrispettivi predetti per I'intera durata dell'incarico, nonché degli eventuali criteri per
I'adeguamento durante lo svolgimento dell’incarico, a:
Societa di revisione:
EY S.p.u.
Sede legale in Via Lombardia, 31 00198 Roma
P.IVA 00891231003, Registro imprese e C.F. 00434(500584
Iscritta al Registro Revisori Legali al n. 70945 Pubblicato sulla G.U. Suppl. 13 — IV Serie
Speciale del 17/02/1998
Iscritta ali’Albo Speciale delle societd di revisione Consob al progressivo n. 2 deliberg

del 16/07/1997.

Treviso, 14 aprile 2

Il Collegio Sindacale
Tiziano Cenedese
Giuseppe Bacchin

Mirko Pozzobon
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