
Spettabile Labomar S.p.A. 

Via Nazario Sauro 35/I 

Istrana (TV) 

 

 

21 aprile 2023 

 

Il sottoscritto Walter Bertin, in qualità di Presidente e Amministratore Delegato di LBM Holding s.r.l, con 

riferimento al punto 3 all’ordine del giorno dell’assemblea di Labomar S.p.A. (la “Società”), convocata per il 

giorno 28 aprile 2023 alle ore 12.00 in prima convocazione e, occorrendo, per il giorno 4 maggio 2023 alle 

ore 9.00 in seconda convocazione, presso gli uffici della sede produttiva sita in Istrana (TV), Via F. Filzi, 55/A, 

31036 Istrana (TV), Italia  

Premesso che 

LBM Holding S.r.l., con sede in via Nazario Sauro 35/I, 31036 Istrana (TV), C.F. 04981730262, è titolare di 

complessive 12.447.033 azioni della Società pari al 67,3% delle azioni aventi diritto di voto nell’assemblea 

ordinaria della Società, come risulta dalla certificazione qui allegata in copia.  

Tanto premesso, LBM Holding S.r.l. 

propone 

ai sensi dell’art. 24 dello Statuto della Società, di nominare un nuovo Collegio Sindacale, per la durata di 3 

esercizi e quindi fino alla data dell’Assemblea convocata per l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 

chiuso al 31 dicembre 2025, composto dai signori: 

• Sig. Tiziano Cenedese, nato a Treviso, il 29 dicembre 1960, C.F. CNDTZN60T29L407N  

(Presidente del Collegio Sindacale) 

• Sig. Giuseppe Bacchin, nato ad Asolo (TV), il 13 MAGGIO 1959, C.F. BCCGPP59E13A471I; 

• Sig. Mirko Pozzobon, nato a Treviso, il 17 luglio 1975, C.F. PZZMRK75L17L407G 

(Sindaci Effettivi) 

• Sig. Lorenzo Fracasso, nato a Pordenone, il 6 giugno 1964, C.F. FRCLNZ64H06G888M; 

• Sig. Alberto Pellizzato, nato a Venezia, il 16 dicembre 1969, C.F. PLLLRT69T16L736A 

(Sindaci Supplenti) 

tutti cittadini italiani. 

Propone altresì 

Ai sensi dell’art. 24.5 dello Statuto, di determinare il compenso spettante all’intero Collegio Sindacale per 

ciascun anno del mandato in complessivi Euro 28.000,00 lordi (ventottomila/00), di cui Euro 12.000,00 

(dodicimila/00) per il Presidente del Collegio Sindacale ed Euro 8.000,00 (ottomila/00) per ciascun Sindaco 

Effettivo. 



Si rileva che tutti i suddetti candidati hanno già accettato la candidatura e la carica, subordinatamente alla 

delibera di nomina dell’Assemblea, dichiarando, inter alia, di non ricadere in alcuna situazione di 

ineleggibilità, incompatibilità e decadenza di cui alla normativa applicabile, nonché di essere in possesso dei 

requisiti di professionalità e onorabilità di cui all’art. 148, comma 4, del TUF e fornendo altresì le dichiarazioni 

di cui all'art. 2400, comma 4, c.c., in ordine agli incarichi di amministrazione e controllo da essi ricoperti 

presso altre società, anche ai fini del rispetto della normativa applicabile in materia di limiti al cumulo degli 

incarichi. 

Si allegano alla presente: 

(i) il curriculum vitae dei candidati;  

(ii) una dichiarazione con cui ciascun candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la propria 

responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità e decadenza, nonché la sussistenza dei 

requisiti richiesti per le rispettive cariche;  

(iii) l’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società ai sensi dell’art. 2400, 

comma 4 del codice civile; 

(iv) certificazione relativa al possesso azionario. 

 

Con i migliori saluti. 

 

Walter Bertin 

Presidente e Amministratore Delegato di LBM Holding S.r.l. 

 






















































